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Dr.rer.pol. Benedikt Daniel Sebastian Kapteina

Benedikt Daniel Sebastian Kapteina

Zur Person
Univ. Ass. post Doc für Betriebswirtschaft, insb. Responsible Management, TU Dresden

Themenschwerpunkte Unternehmensethik, insb. Politische Aktivitäten und Verantwortung von Unternehmen

Verantwortungsvolles Management

Innovation und Transformation

Forschungsmethoden, insb. qualitative Methoden

Kontakt benedikt.kapteina@tu-dresden.de
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